
 

 

 

 

 

 

 

ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 

 
 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

«ЦЕНТР РАЗВИТИЯ РЕБЁНКА – ДЕТСКИЙ САД № 156  

г. ВЛАДИВОСТОКА» 

ЗА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 



 
Цель публичного доклада - информирование общественности о 

стратегии жизнедеятельности ДОУ, об образовательных и социальных 

инициативах учреждения, планируемых и уже осуществленных изменениях 

и нововведениях, инновационных проектах и программах; создание 

информационной основы для осознанного выбора потребителем услуг ДОУ; 

расширение круга социальных партнеров учреждения, привлечение 

дополнительных ресурсов.  

Целевая  аудитория:  родители  (законные представители), 

 муниципальные  органы  управления образованием, социальным 

партнерам.  

Доклад составлен на основе результатов контрольно-аналитической 

деятельности ДОУ за 2020-2021 учебный год.  

Задачи:  

- формировать позитивное общественное мнение о дошкольном образовательном 

учреждении;  

- показать приоритеты дошкольного образования в обществе;  

- выявить объективные тенденции развития;  

-определить успешность детского сада в достижении поставленных целей;  

-выявить  области  деятельности  ДОУ,  нуждающиеся  в 

улучшении;  

- определить перспективные задачи развития детского сада.  

  

      

    

    

    

    

    

  

  
    

    



Структура публичного доклада  

1.Общая характеристика дошкольного учреждения.  

2.Условия функционирования.  

3. Назначение образовательного учреждения.  

4. Характеристика функционирования (Состав воспитанников).  

5. Материально-техническое обеспечение образовательного 

учреждения.  

6. Структура управления МБДОУ  

7. Кадровое обеспечение образовательного процесса.  

- Образовательный уровень педагогов  

- Распределение педагогического персонала по возрасту    

- Уровень квалификации педагогического коллектива  

- Аттестация педагогов в 2020-2021 учебном году  

- Повышение квалификации педагогов  в 2020-2021 учебном году  

8. Участие в конкурсах профессионального мастерства.     

9. Анализ воспитательно-образовательной работы.    

10. Обеспечение здоровья  и здорового образа жизни.  

11.Обеспечение безопасности образовательного учреждения.  

12. Организация питания детей в детском саду.  

13. Анализ итогов административно-хозяйственной работы.   

14. Преемственность дошкольных образовательных программ 

начального общего образования, взаимодействие с учреждениями 

общего образования.  

15. Работа ДОУ  с  родителями  (законными 

 представителями) воспитанников.  

16. Условия осуществления образовательного процесса.  

17. Дополнительное образование.   

18. Задачи  ДОУ на 2021-2022 учебный год.  

             

    

                     

  

 

 

 

 



1. Общая характеристика образовательного учреждения  
  

Наименование ОУ по 

уставу: полное   

«Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Центр развития 

ребенка – детский сад № 156 г. Владивостока»   

Сокращенное   МБДОУ «Детский сад № 156»   

Государственный 

статус   

Бюджетное дошкольное образовательное учреждение   

Вид   Центр развития ребенка   

Год открытия 

учреждения   

Ноябрь 1972  

Юридический адрес   690080, г. Владивосток, ул. Космонавтов, 7   

Телефон   8(423)228-94-45  

Факс   -  

Электронная почта   Mdou156@ds.vlc.ru   

Ф.И.О. руководителя   Белова Елена Александровна   

ИНН/КПП   

   

2537042908/253701001   

Лицензия на 

проведение  

образовательной  

деятельности   

Серия 25Л01 № 0001833; № 197 выдана 

департаментом образования и науки Приморского 

края от 27 июня 2017г., срок действия лицензии – 

бессрочно.  

Общая площадь 

территории   

8797.0 кв.м.   

   
Местонахождение МБДОУ на территории Владивостокского городского 

округа:   

МБДОУ «Детский сад № 156» представляет собой отдельно стоящее 2-х 

этажное кирпичное с цокольным этажом здание 1972 года постройки, с 

централизованным теплоснабжением, водоснабжением и электроснабжением.  

  МБДОУ размещено среди жилой застройки, рядом с транспортным 

сообщением. Имеет самостоятельный земельный участок общей площадью  

8797.0 кв.м., территория которого ограждена забором высотой 1,5 м и вдоль 

него – зеленые насаждения (деревья и кустарники с ядовитыми плодами 

отсутствуют).   

Зона прогулочных участков размещается вблизи зеленых насаждений. Она 

включает детские площадки для подвижных игр и тихого отдыха. Для защиты 

детей от солнца и осадков оборудованы теневые навесы, территория игровых 



площадок оснащена малыми архитектурными формами. Территорию детского 

сада украшают газоны, цветники и клумбы.  

 

2. Условия функционирования  

МБДОУ «ЦРР - детский сад №156 г. Владивостока» работает по 

пятидневной рабочей неделе.  

РЕЖИМ РАБОТЫ:  

пятидневная рабочая неделя с 12-ти часовым пребыванием детей с 07:00 до 

19:00 Выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни, утвержденные 

Правительством РФ.    

  

3. Назначение образовательного учреждения.  

Основная цель МБДОУ «ЦРР – детский сад № 156 г.Владивостока»:  

создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства.   



  
  

Воспитание и обучение детей в детском саду ведется на русском языке. 

Порядок комплектования детского сада определяется Учредителем.   

Прием детей от 1,6 – 7 лет в дошкольное образовательное учреждение 

осуществляется на основании медицинского заключения (медицинская карта 

установленного образца), заявления и документов, удостоверяющих личность 

одного из родителей (законных представителей), свидетельства о рождении 

ребенка (копия), направления (путевка) в детский сад.    

МБДОУ «Детский сад № 156» осуществляет свою деятельность в 

соответствии с нормативно-правовыми и локальными документами:    

• Закон об образовании 2013 - федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

"Об образовании в Российской Федерации" 

• Приказ МОиН РФ  «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования» от 17 октября 2013 г. 

№1155 

• Приказ Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования". 

• Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 

сентября 2020 года N 28 Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" 

• Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ “О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся”. 

• основная образовательная программа дошкольного образовательного 

учреждения. 

  

Правила приема:      

https://docs.cntd.ru/document/566085656#6580IP
https://docs.cntd.ru/document/566085656#6580IP
https://docs.cntd.ru/document/566085656#6580IP


• План работы на учебный год. 

• Календарный учебный график. 

• Программа воспитания ДОУ 

• Письмом Министерства образования Российской Федерации от 14.03.2000 № 

65/23-16 «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей 

дошкольного возраста в организованных формах обучения»;    

• Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка Российской 

Федерации»;    

• Конвенцией ООН о правах ребенка.   

   

4. Характеристика функционирования( Состав воспитанников)   

  

 

  

В детском саду комплектование групп проводится по одновозрастному 

принципу. В учреждении функционирует 11 групп общеразвивающей 

направленности.   

  

  



   №п/п  Название группы  

Возраст 

детей  

Количество детей  

Вторая группа раннего 

развития  №2  Светлячки  2-3 года  24  

Первая группа раннего 

развития № 3 Аленький цветочек 1,6-2 года 18 

Средний возраст 
№4  Морячок   4-5 лет  28  

№7  Звездочки  4-5 лет 28  

№12  Капелька  4-5 лет 27 

Старшая возраст  
№3  Непоседы  4-5 лет  28  

№11  Колокольчик  4-5 лет  29  

№10  Дружные ребята  4-5 лет  28 

Подготовительный к 

школе возраст 
№5  Улыбка  6-7 лет 28  

№8  Солнышки  6-7 лет  28  

Младший возраст 
№9  Сказка  3-4 года 30 

  

  

5. Материально-техническое обеспечение образовательного 

учреждения  

Созданная материально-техническая база детского сада способствует 

разностороннему развитию дошкольников, укреплению их здоровья, 

полноценного физического, психического, интеллектуального развития, 

обеспечивает охрану жизни и отвечает санитарно-гигиеническим и 

противоэпидемическим требованиям, правилам пожарной безопасности, а 

также психолого-педагогическим требованиям к благоустройству МБДОУ, 

определенным Министерством образования Российской Федерации. 

Организованная  хозяйственная работа стремится обеспечивать безаварийное 

функционирование детского сада.  

  

  

  

 

 

 

 

  



В учреждении функционирует:    

• физкультурный зал  

• музыкальный зал;     

• медицинский блок (медицинский кабинет, процедурный кабинет, 

изолятор);     

• кабинет дополнительного образования;   

• логопункт;   

• методический кабинет.   

          Все помещения оборудованы в соответствии с их назначением, имеют 

необходимое оборудование и инвентарь.  

  

Все группы включают в себя приемную, игровую, спальню, буфетную, 

санузел. Три группы имеют отдельное помещение, предназначенное для 

дневного сна, восемь групп имеют совмещенную игровую со спальными 

местами (3-х уровневые комоды).  

Предметно-пространственная развивающая среда помещений МБДОУ 

оборудована с учетом всех дидактических принципов ее организации, 

возрастных особенностей детей, национально-культурных и климатических 

условий, в которых осуществляется образовательная деятельность. Игровой, 

дидактический и демонстрационный материал, игровые зоны и зоны 

творческой активности расположены с учетом свободного доступа детей. Все 

зоны отвечают требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13. Все элементы среды 

связаны между собой по содержанию, отвечают необходимым требованиям 

безопасности и в целом позволяют обеспечить должный уровень 

интеллектуального, эстетического и физического развития дошкольников.    

МБДОУ обеспечивает помощь семье в воспитании и обучении детей 

раннего и дошкольного возраста, охране и укреплении их физического и 

психического, интеллектуального личностного и творческого развития, 

осуществляет необходимую коррекцию отклонений в речевом развитии 

ребенка.  

Режим дня предусматривает четкую ориентацию на возрастные, 

физические и психологические возможности детей.   

  

  

Вывод: Материально-техническая база дошкольного образовательного 

учреждения находится в удовлетворительном состоянии. В целом детский сад 

оборудован для полноценного функционирования.   

  

    

 



6. Структура управления МБДОУ  

  

   Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с законом 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», иными законодательными 

актами Российской Федерации, типовым положением  о дошкольном 

образовании и Уставом ДОУ.   

Управление ДОУ строится  на основе принципов единоначалия и 

самоуправления, обеспечивающих государственно общественный характер 

управления ДОУ.  

Непосредственное руководство дошкольным образовательным 

учреждением осуществляет  заведующий, который действует от имени 

дошкольного образовательного учреждения, представляет его во всех 

учреждениях и организация, несет ответственность за деятельность ДОУ перед 

учредителем.   

Организационная   структура  управления   МБДОУ   

предполагает взаимодействия администрации с родителями, педагогами и 

детьми.   

  

Управленческая деятельность состоит из двух структур:  

1 структура – общественное управление:  

Педагогический совет ДОУ - рассматривает основные вопросы 

образовательного процесса и определяет направление образовательной 

деятельности учреждения, разрабатывает программу развития детского сада.  

  

      Попечительский совет – регламентируется Уставом ДОУ и 

соответствующими положениями. Вносит предложения по формированию 

бюджетной и внебюджетной  сметы и согласует ее, заслушивает отчет 

заведующего. Ежегодно представляет отчет общественности о состоянии дел в 

детском саду и о своей деятельности.  

  

        Общее собрание трудового коллектива  - обсуждает и рекомендует к 

утверждению проект коллективного договора, график работы и отпусков; 

рассматривает, обсуждает и рекомендует программу развития, проект годового 

плана; вносит изменения и дополнения в Устав детского сада и локальные акты.  

  

2 структура – Административное управление:  

1 уровень административного управления – заведующий МБДОУ. 

Управленческая деятельность заведующего обеспечивает материальные, 



организационные, правовые, социально-психологические условия для 

реализации функции управления образовательным процессом в ДОУ.   

2 уровень – заместитель по воспитательно-методической работе, 

заместитель по безопасности, заместитель по административно-

хозяйственной работе, медицинская сестра. Объект управления второго 

уровня – члены коллектива согласно функциональным обязанностям.  

3 уровень - воспитатели, специалисты и обслуживающий    персонал. Объект 

управления – родители и дети.  

  

Первый уровень обеспечивает:  

   Заведующий МБДОУ  

Белова Елена Александровна,  

-образование высшее;  

-стаж педагогической работы 7 лет.  

Его главенствующее положение основано на 

принципе единоначалия и закреплено юридически в 

Типовом положении о дошкольном учреждении. 
Заведующий  МДОУ  осуществляет  общее  руководство 

 дошкольным образовательным  учреждением,  которое  включает  в 

 себя  кадровое информационное обеспечение, материально-техническое 

обеспечение, систему стимулирования  и  мотивации,  учет 

 мастерства  и  профессионализма, сотрудничество и сотворчество, 

организацию педагогического сообщества, включение семьи в управление 

МБДОУ, преемственность и единство требований МБДОУ и семьи, 

взаимоотношения родителей, стиль воспитания в семье, организует 

родительское сообщество.  Решает все вопросы деятельности  Детского  сада,  не  

 входящие  в   компетенцию   органов самоуправления Детского сада и 

Учредителя.    

На втором уровне управление 

осуществляют:   

 Заместитель заведующего по       

воспитательно-методической работе  

Бабакаева Ольга Геннадьевна  

- образование высшее  

- стаж педагогической работы 6 лет.  

  

Заместитель заведующего по воспитательно-методической работе руководит 

работой педагогического совета. Осуществляет планирование, анализирует и 



корректирует образовательную деятельность, обеспечивает связь со школой, 

контролирует учебно-воспитательный процесс, обеспечивает взаимодействие с 

родителями.    

                                                

  Заместитель заведующего по     

административно-хозяйственной части,  

Инженер по ТБ и ОТ   

Еликина Юлия Анатольевна 

-образование высшее  

-общий стаж работы 16 лет  

 Заместитель по АХЧ руководит работой 

технического персонала, отвечает за сохранность и 

целевое использование имущества МБДОУ, за обслуживание здания и 

коммуникаций, за безопасность детей и взрослых. Создает необходимые 

условия для бесперебойной работы прачечной и пищеблока.  Выполняет другие 

поручения заведующего детским садом.  

Руководит младшим обслуживающим персоналом.  

Инженер по ТБ и ОТ осуществляет контроль за соблюдением норм, правил 

и инструкций по охране труда. Участвует в комиссиях по контролю за 

состоянием охраны труда, проводит инструктажи, обучения и проверку знаний 

по технике безопасности.  

 

  

Делопроизводитель..  

            Цирик Александра Витальевна  

-средне-специальное  

-общий стаж работы 1 год  

Основная  функция  состоит  в 

 ведении документооборота.  Подготавливает 

 отчетные документы, справки. Занимается 

формированием личных дел воспитанников детского 

сада. Ведет учет входящей, а также исходящей 

корреспонденции. Систематизация  и  хранение  архивных  документов. 

 Соблюдение конфиденциальности персональных данных, препятствие их 

распространению без согласия соответствующего субъекта.   

  



Третий уровень управления осуществляют: воспитатели, музыкальные 

руководители, инструктор по физической культуре, логопед.  

   

Воспитатели  осуществляют  воспитательно- 

образовательный процесс, формируют трудовые навыки 

и умения, осознанно-правильное отношение к человеку 

труженику, развивают инициативу и самостоятельность 

в речевом общении с взрослыми и сверстниками, 

расширяют словарный запас, формируют жизненно 

важные двигательные навыки и умения, 

способствующие укреплению здоровья, развивают интеллектуальные  

способности детей, осуществляют индивидуальный подход к детям.    

  

  Музыкальные руководители  

          Манжурина Наталья Викторовна,           Шушеначева Алла 

Васильевна   

оказывают  влияние   на  общее эмоциональное состояние 

детей.   

  

  

Инструктор по физической культуре  

Теребилова Наталья Валентиновна  

Создает условия для сохранения и укрепления 

физического и психического здоровья детей,  

совершенствование  их физического развития.   

  

  

Вывод: система управления МБДОУ «Детский сад № 156» ведется в 

соответствие с существующей нормативно-правовой базой всех уровней 

управления дошкольным образованием, со структурой управления и имеет 

положительную динамику результативности управления.   

  

7.  Кадровое обеспечение образовательного процесса  

  

Уровень квалификации педагогических кадров является важнейшим 

ресурсом в обеспечении высокого уровня качества образования.    

 Дошкольное  образовательное  учреждение  укомплектовано  

педагогическими кадрами на 100%. В дошкольном учреждении сформирован  

стабильный, грамотный и творческий педагогический коллектив.  Общее 



количество педагогических работников составляет 25 человека (54 % от общего 

количества сотрудников МБДОУ).  

Анализ образовательного уровня, уровня квалификации и педагогический 

стаж педагогов является достаточным для квалификационного обеспечения 

образовательного процесса.  

 

  

  

  

Образовательный уровень педагогов  

Все педагоги имеют педагогическое образование.  

  

Образование    Количество педагогов   %  

Высшее   8 чел.   32%  



Средне – специальное 

педагогическое   

16 чел.   64%  

Обучается   1 чел.   4%  

  

Распределение педагогического персонала по возрасту    

   

Показатель   В том числе в возрасте    

(число полных лет по состоянию на 01.01.2020)   

Моложе 30  

лет   

30 - 40   40 - 50   50 и более   

Численность 

педагогических   

работников, 

всего - 25  

1 (4 %)   5 (20 %)   10 (40%)   9 (36%)   

  

 Распределение педагогического персонала по стажу работы   

   

   
Показатель   

   
Всего 

работников  

В том числе имеют общий стаж 

работы, лет   
Из общей 

численности   
работников 

имеют   
педаг.стаж 

работы   

В том числе имеют педагог.  
стаж работы, лет   

 
до 3   от 3 

до 

10   

от 10  

до 20   
20 лет и 

более   
до 3   от 3 до  

10   
от 10  

до 20   
20 лет 

и 

более   

Численность 

педагогических  
работников, 

всего   

25   1   
(4 %  

5 

(20%  
10 

(40%)  
9  
(36%)  
  

25     
   

5 

(20%)  
5 

(20%)  
6 

(24%)  
9 

(36%)  

  
             Уровень квалификации педагогического коллектива  

  
  

Квалификационная 

категория   

Количество педагогов 

чел   

Количество педагогов 

в %  

Высшая    4 чел.   16 %  

Первая    7 чел.   28%  

Соответствует занимаемой 

должности  

9 чел.  36%  

Без категории  4 чел.  16%  

   

  



Аттестация педагогов в 2020-2021 учебном году   

Показатели   Ф.И.О. педагога   Дата аттестации   

Присвоена высшая 

категория   

Белькова Алена 

Михайловна 22 января 2021   

Присвоена первая 

категория 

Таинцева Наталья 

Владимировна 23 ноября 2020 

   

               
Повышение квалификации педагогов   

в 2020-2021 учебном году   

  

В 2020-2021 учебном году прошли обучение на курсах повышения 

квалификации, следующие педагогические работники:   

   
№ ФИО Должность   Название курса Количество 

часов 

Место 

прохождения 

1.  Басханов ЕГ Воспитатель Устойчивое развитие 

образовательных 

систем: 

инструментарий 

поэтапных 

преобразований 

160 ФГБНУ 

«Институт 

управления 

образованием 

Российской 

академии 

образования», г. 

Москва 

Мастерская 

педагогических 

компетенций для 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования: 

методика 

организации НОД 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 

2.  Белькова А.М. Воспитатель Мастерская 

педагогических 

компетенций для 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования: 

технологические 

аспекты 

профессиональной 

педагогической 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 



деятельности 

воспитателя ДОО 

3.  Бондаренко ЕГ Воспитатель Мастерская 

педагогических 

компетенций для 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования: 

методика 

организации НОД 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 

4.  Бутаева ТВ Воспитатель Мастерская 

педагогических 

компетенций для 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования: 

методика 

организации НОД 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 

5.  Вахрушева ЛА Воспитатель Устойчивое развитие 

образовательных 

систем: 

инструментарий 

поэтапных 

преобразований 

160 ФГБНУ 

«Институт 

управления 

образованием 

Российской 

академии 

образования», г. 

Москва 

6.  Данилова ВА Воспитатель Устойчивое развитие 

образовательных 

систем: 

инструментарий 

поэтапных 

преобразований 

160 ФГБНУ 

«Институт 

управления 

образованием 

Российской 

академии 

образования», г. 

Москва 

Мастерская 

педагогических 

компетенций для 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования: 

технологические 

аспекты 

профессиональной 

педагогической 

деятельности 

воспитателя ДОО 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 

Мастерская 

педагогических 

компетенций для 

реализации ФГОС 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 



дошкольного 

образования: 

методика 

организации НОД 

образования», г. 

Владивосток 

Организация 

краеведческой 

деятельности детей в 

ДОО условиях 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования 

40 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 

7.  Литвякова ВВ Воспитатель Устойчивое развитие 

образовательных 

систем: 

инструментарий 

поэтапных 

преобразований 

160 ФГБНУ 

«Институт 

управления 

образованием 

Российской 

академии 

образования», г. 

Москва 

 Мастерская 

педагогических 

компетенций для 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования: 

технологические 

аспекты 

профессиональной 

педагогической 

деятельности 

воспитателя ДОО 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 

 Школа 

игропедагогики: от 

теории к 

практике(для 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования) 

18   ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток  

8.  Муталибова ЛФ Воспитатель Устойчивое развитие 

образовательных 

систем: 

инструментарий 

поэтапных 

преобразований 

160 ФГБНУ 

«Институт 

управления 

образованием 

Российской 

академии 

образования», г. 

Москва 

9.  Новикова ВА Воспитатель РППС как инструмент 

поддержки детской 

инициативы и 

самостоятельности в 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 



условиях реализации 

ФГОС дошкольного 

образования 

образования», г. 

Владивосток 

10.  Платнова ТЮ Воспитатель Устойчивое развитие 

образовательных 

систем: 

инструментарий 

поэтапных 

преобразований 

160 ФГБНУ 

«Институт 

управления 

образованием 

Российской 

академии 

образования», г. 

Москва 

11.  Резникова ИС Воспитатель Мастерская 

педагогических 

компетенций для 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования: 

методика 

организации НОД 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 

12.  Худенко НВ Воспитатель РППС как инструмент 

поддержки детской 

инициативы и 

самостоятельности в 

условиях реализации 

ФГОС дошкольного 

образования 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 

13.  Черныш ИА Воспитатель Мастерская 

педагогических 

компетенций для 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования: 

методика 

организации НОД 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 

14.  Шушеначева АВ Воспитатель РППС как инструмент 

поддержки детской 

инициативы и 

самостоятельности в 

условиях реализации 

ФГОС дошкольного 

образования 

72 ГАУ ДПО 

«Приморский 

краевой институт 

развития 

образования», г. 

Владивосток 

15.  Чернявская АЮ Воспитатель Устойчивое развитие 

образовательных 

систем: 

инструментарий 

поэтапных 

преобразований 

160 ФГБНУ 

«Институт 

управления 

образованием 

Российской 

академии 

образования», г. 

Москва 



  

В 2020-2021 учебном году, кроме вышеизложенных форм повышения 

квалификации, педагоги дошкольного образовательного учреждения имели 

возможность повышать свою квалификацию на семинарах, педагогических 

советах, консультациях, открытых занятиях, методических объединениях и т.д.   

    

  

8. Участие в конкурсах профессионального мастерства и фестивалях 

творчества  

                                  

  

 

  

В целях повышения престижа труда и профессионального 

мастерства педагогических работников системы дошкольного 

образования, развития творческой инициативы наши педагоги и 

воспитанники в течение учебного года участвовали в различных 

конкурсах и фестивалях:   

   

№   

п/п   

Название 

конкурса, 

сроки 

проведения   

Участник конкурса   Результат   

I. Участие педагогов в конкурсах     

1.   Зимнее биенале 

«Ажурная снежинка», 

декабрь 2020 г. 

1. Бондаренко Е.Г. 

2. Вахрушева ЛА 

3. Литвякова ВВ 

4. Данилова ВА 

5. Черныш ИА 

6. Манжурина НВ 

7. Басханова ЕГ 

8. Платонова ТЮ 

Лауреат 1 степени 

Лауреат 1 степени 

Лауреат 1 степени 

Лауреат 1 степени 

Лауреат 1 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 3 степени 

    



2.   Всеросиийский 

конкурс «Моя 

Россия», 24.03.2021 г. 

1. Белькова АМ 

2. Манжурина НВ 

3. Теребилова НВ 

4. Литвякова ВВ 

5.  

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

 

 

3.   IV региональный 

фестиваль-конкурс 

«Навстречу победы», 

май 2021 

1. Бондаренко Е.Г. 

2. Бутаева ТВ 

3. Басханова ЕГ 

4. Вахрушева ЛА 

5. Вахрушева ЛА 

6. Данилова ВА 

7. Платонова ТЮ 

8. Погосян ЕА 

9. Теребилова НВ 

10. Теребилова НВ 

11. Черныш ИА 

12. Манжурина НВ 

Победитель 3 место 

Лауреат 2 степени  

Победитель 3 место 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 2 степени 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

4.   ХХ 

Всероссийский 

конкурс детского 

рисунка «Мокрые 

картинки», 

12.05.2021 

1. Бондаренко Е.Г. 

2. Резникова ИС 

3. Таинцева НВ 

4. Твардовская ЕВ 

5. Литвякова ВВ 

6. Муталибова ЛФ 

За подготовку победителя 

За подготовку победителя 

За подготовку победителя 

За подготовку победителя 

За подготовку победителя 

За подготовку победителя 

5.   Региональный 

конкурс сетевого 

проекта-конкурса 

«Космические дали», 

апрель 2021 

1. Бутаева Т.В. 

2. Теребилова Н.В. 

3. Вахрушева ЛА 

4. Литвякова ВВ 

5. Данилова ВА 

6. Черныш ИА 

7. Шушеначева АВ 

2 место 

2 место 

3 место 

3 место 

3 место 

3 место 

3 место 

6.   Региональный 

конкурс творческих 

работ «Звездная 

дорожка», 12.04.2021 

1. Бутаева Т.В. 

2. Вахрушева ЛА 

3. Платонова ТЮ 

4. Погосян ЕА 

5. Резникова ИС 

6. Черныш ИА 

7. Новикова ВА 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

Победитель 1 место 

Лауреат 2 степени 

Победитель 1 место 

7.  Дальневосточный 

открытый фестиваль 

«Южное Приморье», 

4 июля 2020 

1. Белькова АМ 

2.  

Победитель 3 место 

 

8.  VII краевой конкурс 

детского творчества 

«Родничок - 2021», 

15.01.2021 

1. Белькова АМ 

2. Манжурина НВ 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 1 степени 

 



9. Краевое 

образовательное 

событие 

«Поликультурное 

воспитание в детском 

саду(для реализации 

ФГОС ДО)», 31.10.2020 

1. Белькова АМ 

2. Манжурина НВ 

Победитель 1 место 

Победитель 1 место 

10. Дальневосточный 

открытый 

образовательный 

мейкертон 

«ROBOтоника.DV», 

23.01.2021 

1. Вахрушева ЛА 

2. Литвякова ВВ 

3. Платонова ТЮ 

4. Муталибова ЛФ 

5. Черныш ИА 

6. Данилова ВА 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 1 степени 

Лауреат 1 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

11. Всероссийски 

интелектуальный 

турнир способностей 

«РостОК-IntellecУм», 

апрель 2021 

1. Данилова ВА 

 

Диплом з0а подготовку 

победителя 

12. 2 региональный 

интеллектуальный 

чемпионат «Умняша 

2021», февраль 2021 

1. Погосян ЕА 

2. Литвякова ВВ 

Лауреат 

Лауреат 

 

13 Творческий конкурс «О 

героях былых времен», 

май 2021 

1. Резникова ИС За подготовку победителя 

 

14 Международный 

конкурс –фестиваль 

«Зимушка зима» 

30.01.2021  

1. Манжурина НВ 

2. Белькова АМ 

Диплом 

Диплом  

15 Первый 

Межрегиональный 

Смотр-конкурс 

«Лучшие педагоги 

Дальневосточного 

Федерального округа - 

2021», 19.03.2021 

1. Манжурина НВ Лауреат  

  II. Участие детей к конкурсах  

1.   Краевой конкурс 

рисунков «Все краски 

жизни мама для тебя», 

30.11.2020 

1. Леонова Кристина 

2. Бахтина Алиса 

3. Сергеева Алиса 

4. Скрипникова Лиза 

5. Кузнецова Софа 

6. Арабский Ростислав 

7. Кучина Аделина 

8. Понамаренко Алексей 

9. Кириллова Милада 

10. Федорова Милана 

Лауреат 

Лауреат  

Диплом 

Лауреат 

Диплом 

Победитель 3 место 

Лауреат 

Лауреат 

Лауреат 

Лауреат 



11. Буянова Влада 

12. Геворгян Ани 

13. Тешебаев Мухаммад 

Лауреат 

Лауреат 

Лауреат 

2.   Всеросиийский 

конкурс «Моя 

Россия», 

24.03.2021 г. 

1. Исмагилова Варя 

2. Ли Ева 

3. Заливаха Мша 

4. Гринев Артем 

5. Горноста Таисия 

6. Ращупкина Дарина 

7. Хоменок Кирилл 

8. Младшая группа Звездочка 

9. Геворгян Ани 

10. Кулакова Рита 

11. Сыщикова Вика 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 3 степени 

3.   Творческий 

конкурс «О героях 

былых времен», 

май 2021 

1. Бахтина Алиса 

2. Жуковин Дмитрий 

3. Бондаренко Арина 

4. Витмановская Саша 

5. Кравчук Юлия 

6. Жорняк София 

7. Лукьяненко Никита 

8. Лукьяненко Даниил 

9. Голубев Сергей 

10. Чекмарева Варя 

11. Синякина Лиза 

12. Борисенко Максим 

13. Понамароев Даниил 

14. Кирилова Милада 

15. Часовских Леша 

16. Козлова Ева 

17. Козлов Гордей 

18. Нидбайлова Дарья 

19. Баринова Есения 

20. Пальшин Егор 

21. Сивоголовко Алина 

22. Средняя группа Капелька 

1 место 

1 место 

 1 место 

1 место 

2 место 

1 место 

2 место 

1 место 

1 место 

2 место 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

2 место 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

4.   IV региональный 

фестиваль-конкурс 

«Навстречу победы», 

май 2021 

1. Заливаха Анна 

2. Исмагилова Варя 

3. Любарская Софья 

4. Понамаренко Алексей 

5. Самойленко Виктория 

6. Бахтина Алиса 

7. Красавин Кирилл 

8. Жорняк София  

9. Кравчук Юлия 

10. Витмановская Саша 

11. Лукьяненко Даниил 

12. Гребенюк Вика 

13. Журиков Максим 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 3 степени 



14. Глазов Илья 

15. Дружинин Андрей 

16. Лукьяненок Никита 

17. Пащенко Арсений 

18. Мягкая Катя 

19. Курило Глеб 

20. Буянова Влада 

21. Борисенко Максим 

22. Корчагин Саша 

23. Сергиенко Гриша 

24. Антонова Варя 

25. Олейник Саша 

26. Арабский Сава 

27. Козлов Гордей 

28. Тузлуков Саша 

29. Ращупкина Дарина 

30. Савченко Ксения 

31. Ленова Ксения 

32. Ижболдина Арианна 

33. Семенцов Евгений 

34. Шипшин Леонид 

35. Сахацкая Ярослава 

36. Колесникова Вероника 

37. Каркуцкая Алиса 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 3 степени 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 3 место 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

5.   ХХ Всероссийский 

конкурс детского 

рисунка «Мокрые 

картинки», 12.05.2021 

1. Охремчук Рита 

2. Коридзе Арина 

3. Перепелица Маша 

4. Колотушкин Саша 

5. Федорова Милана 

6. Ращупкина Дарина 

7. Каркуцкая Алиса 

8. Дементьев Кирилл 

9. Салавых Агата 

Диплом III степени 

Диплом участника 

Диплом участника 

Диплом участника 

Диплом участника 

Диплом 2 степени 

Диплом участника 

Диплом 3 степени 

Диплом 2 степени 

6. Выставка-конкурс 

поделок «Звездное 

небо», апрель 2021 

1. Заливаха Анна 

2. Барановский Саша 

3. Соколов Артем  

4. Ким Тимур 

5. Торопова Саша 

6. Романова Лиза 

7. Гамзатова Милана 

8. Джужома Виктория 

9. Сергиенко Гриша 

10. Геворгян Ани 

11. Марычев Рома 

12. Син Злата 

13. Шутов Миша 

14. Сатковская Милана 

15. Леонова Ксюша 

16. Борисов Родион 

17. Пальшин Егор 

1 место 

2 место 

Участник  

Участник  

Участник 

1 место 

2 место 

3 место 

3 место 

3 место 

2 место 

3 место 

2 место 

2 место 

2 место 

Участник 

Участник 



7. Краевой конкурс 

плакатов-мотиваторов 

«Будь добр», декабрь 

2020 

1. Заливаха Анна 

2. Болтикова Алина 

3. Садовникова Катя 

4. Рыжкова Соня 

5. Романов Платон 

6. Зрибняк Милана 

7. Бондарева Валерия 

Сертификат  

Дипломант 

Сертификат  

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

8. IХХ Всероссийский 

конкурс деткого 

рисунка «Подводный 

мир», 10.12.2020 

1. Шарлай София 

2. Плеханова Ксения 

3. Витмановская  Саша 

4. Жорняк София 

5.  Шишканова София 

6. Романова Платон 

7. Гринев Артем 

8. Чекмарева Варя 

9. Горбатюк Анна 

10. Ратиев Максим 

Участник 

Участник  

Участник 

Диплом 3 степени 

Диплом 3 степени 

Участник 

Участник 

Диплом 3 степени 

Диплом 3 степени 

Диплом 3 степени 

9 Международный 

конкурс фестиваль 

«Осенняя сказка» 

1.11.2020-21.11.2020 

1. Кравчук Юлия 

2. Ким Тимур 

3. Ли Ева 

4. Тисличенко Полина 

3 место 

2 место 

2 место 

1 место 

10 Региональный 

конкурс творческих 

работ «Звездная 

дорожка», 12.04.2021 

1. Сергиенко Григорий 

2. Тимаков Артем  

3. Горбатюк Анна 

4. Пащенок Арсений  

5. Ращупкина Дарина 

6. Тузлуков Саша 

7. Кокорин Руслан 

8. Сахацкая Ярослава 

9. Ковалев Паша 

10. Геворгян Ани 

Лауреат 2 степени 

Лауреат 2 степени 

Победитель 1 место 

Победитель 1 место 

Победитель 2 место 

Победитель  2 место 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

Победитель 2 место 

Лауреат 2 степени 

 Международный 

конкурс-фестиваль 

«Зимушка-зима», 

6.02.2021 

1. Смиронова Лика 

2. Гамзатов Тимур 

3. Гамзатова Милана 

4. Романова Лиза 

5. Романова Катя 

6. Вокальный кружок 

«Непоседы» 

1 место 

1 место 

2 место 

1 место 

1 место 

Лауреат 1 степени 

 

10 VII краевой конкурс 

детского творчества 

«Родничок - 2021», 

15.01.2021 

1. Леонова Ксения 

2. Васильева Марианна 

3. Савченко Ксения 

4. Шипшин Леонид 

5. Театральная студия 

«Непоседы» 

6. Вокальный коллектив старшей 

группы «Дружные ребята» 

Лауреат 3 степени 

Лауреат 2 степени 

Дипломант 1 степени 

Дипломант 1 степени 

Лауреат 2 степени 

 

Лауреат 3 степени 

 



11. Конкурс поделок из 

природного материала 

«Осень-красавица 

всем нам очень 

нарвится!» 

1. Джужома Виктория 

2. Кокорин Руслан 

3. Колесникова Вероника 

4. Горностай Таисия 

3 место 

1 место 

2 место 

1 место 

12. Городской конкурс 

чтецов «Береги 

природу» 

1. Леонова Ксения Грамота участника 

13. Всероссийски 

интелектуальный 

турнир способностей 

«РостОК-IntellecУм», 

апрель 2021 

1. Борисенко Максим 

2. Чапин Богдан 

3. Прядун Игнат 

4. Игнатьев Мирон 

5. Макеев Артем 

Сертификат 

Диплом  3 степени 

Диплом 3 степени 

Сертификат 

Сертификат 

14.  Городской певческий 

конкурс «Битва хоров 

– 2020» 

1. Хоровой коллектив 

«Непоседы» 

Диплом участника 

15. Всероссийский 

детско-юношеский 

конкурс 

театрализованных 

представлений и 

концертных программ 

«Наша сказка - 2021» 

1. Театральная студия 

«Непоседы» 

2 место 

 

   

 
  

    



Рекомендации:    

Продолжить активное участие педагогических работников и 

воспитанников ДОУ в конкурсах муниципального, городского и 

республиканского уровней.   

   

9. Анализ воспитательно-образовательной работы   

  

Деятельность педагогического коллектива обеспечивает: построение 

целостного педагогического процесса, гибкое содержание и подбор 

педагогических технологий, ориентированных на личностное развитие 

ребёнка, раскрытие творческих способностей детей.  

Организацию различных видов деятельности с учетом возможностей, 

интересов, потребностей самих детей.  

Право выбора самим ребёнком средств и форм самовыражения партнеров 

по деятельности.  

Индивидуальную оптимальную учебную нагрузку на ребёнка с учетом его 

психофизических особенностей.  

Целенаправленную работу учителя-логопеда с детьми, нуждающимися в 

коррекции звукопроизношения, общей коррекции речи.   

 Психологическую поддержку участников образовательного процесса.  

   

В основу работы  детского сада были заложены задачи, которые  

обеспечивают  единство  воспитательных, развивающих и  обучающих  целей 

и  задач  процесса  образования  детей  дошкольного  возраста.   

10. Обеспечение здорового образа жизни  

  
Коллектив дошкольного образовательного учреждения считает своей 

первостепенной задачей поиск новых подходов к оздоровлению детей, 

внедрение современных технологий, предусматривающих проведение 

целостной системы оздоровительных процедур, а также методику 

рационального сочетания образовательных и лечебных мероприятий в режиме 

дня.   

 В детском саду проводится целенаправленная работа с целью сохранения 

и укрепления здоровья детей с учетом индивидуальных особенностей 

воспитанников через комплексный подход, посредством интеграции 

образовательных областей. Физкультурно-оздоровительное развитие  

дошкольника  является  важным направлением  деятельности  детского сада.    

 Для каждой группы разрабатываются режимы дня с учетом возрастных 

особенностей детей и специфики сезона (на теплый и холодный период года), 

которые соответствуют гигиеническим нормам и предусматривают 

достаточное пребывание детей на свежем воздухе. Организованные занятия 

включают рациональное сочетание различных по характеру видов 



деятельности, умственных и физических нагрузок.   В течение года успешно 

организуются дни здоровья, спортивно-развлекательные мероприятия с 

привлечением родителей воспитанников. Осуществляется санитарно-

просветительная работа с родителями. Вопрос о необходимости формирования 

культуры здорового образа жизни периодически рассматривается на 

родительских собраниях. Воспитатели готовят рекомендации для родителей о 

ценности здорового образа жизни, о навыках личной гигиены, об 

эмоциональном благополучии ребенка.    

 Для занятий с детьми в спортивном  зале имеется необходимое 

современное оборудование. В реализации  физкультурных занятий реализуется 

индивидуальный подход к детям. Инструктор по физической культуре следит 

за самочувствием каждого ребенка, стремится пробудить у детей интерес  к 

занятиям, использует игровые образы.   Во всех возрастных группах также 

созданы условия для развития двигательной активности детей. В спортивных 

уголках групп имеются массажные коврики для профилактики плоскостопия, 

мячи, кегли, кольцебросы, мешочки с крупой, разноцветные флажки, бубны,  

атрибуты для подвижных игр и т.д.   

 Физкультурно-оздоровительная работа с детьми осуществляется на 

основе нормативно - правового документа - «Санитарноэпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольных образовательных организаций», в соответствии с Основной 

образовательной программой ДОУ.    

Педагоги в своей работе с детьми применяют разнообразные здоровье 

сберегающие приемы и технологии:   

- утреннюю гимнастику по утвержденному графику в спортивном и 

музыкальных залах;   

- физкультурные занятия - 2 раза в неделю в спортивном зале, 1 раз – на 

прогулке (для группы раннего развития 2 раза в помещении). Группа раннего 

развития – 10 мин., младший возраст - 15 мин., средний возраст - 20 мин., 

старший возраст - 25 мин., подготовительный возраст – 30 мин. Проводит 

инструктор по ФИЗО;   

- динамические паузы (физкультминутки) во время занятий, по мере 

утомляемости детей;   

- подвижные и спортивные игры на физкультурных занятиях, прогулках, а 

в групповой комнате – игры малой подвижности;   

- пальчиковую гимнастику во время занятий и режимные моменты;   

- гимнастику для глаз;    

- дыхательную  гимнастику  во  время  утренней 

 гимнастики,  на физкультминутках во время занятий, в ходе 

гимнастики после сна;     

- бодрящую гимнастику после сна  (5-10 мин.) - упражнения на кроватках, 

ходьба по массажным коврикам, на ковре в группе;   



- самомассаж во время физминуток и гимнастики после сна; - 

релаксационные упражнения.   

Воспитатели используют традиционные виды закаливания:   

- ежедневные  оздоровительные прогулки  на свежем воздухе;  - водные 

процедуры; - воздушные ванны;  - босохождение.   

 Медицинский блок  включает в себя  медицинский, процедурный кабинет, 

изолятор и оснащен необходимым медицинским инструментарием, набором 

медикаментов.    

 Уровень физического развития и состояния здоровья отслеживаются на 

протяжении всего времени пребывания ребенка в детском саду, что важно для 

своевременного выявления отклонений в их здоровье.   

  Старшей медицинской сестрой учреждения систематически ведется 

мониторинг состояния здоровья.   

Вопросы заболеваемости детей обсуждаются на педагогических советах, 

осуществляется административный контроль за физкультурно-

оздоровительной работой.    

    

11. Обеспечение безопасности образовательного учреждения  

  

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по 

обеспечению безопасности в детском саду является:   

 пожарная безопасность;   антитеррористическая 

безопасность;  

 обеспечение выполнения санитарно-гигиенических 

требований;   охрана труда.   

Поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные средства 

пожаротушения: огнетушители, пожарные краны, соблюдаются требования к 

содержанию эвакуационных выходов.   

  

В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду 

установлены сигнал тревожной кнопки и видеонаблюдение.    

 Обеспечение условий безопасности в ДОУ выполняется согласно 

локальным нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации.  

Территория по всему периметру ограждена металлическим забором. 

Прогулочные площадки оснащены теневыми завесами и находятся в 

удовлетворительном санитарном состоянии и содержании.   

 С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения    по 

соблюдению правил безопасности на дорогах. Проводится  вводный 



инструктаж с вновь прибывшими сотрудниками, противопожарный 

инструктаж и инструктаж по мерам электробезопасности. Ежедневно 

ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного 

устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и 

работников.    

Вывод: В ДОУ соблюдаются правила по охране труда, обеспечивается 

безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников.    

  

12. Организация питания детей в детском саду  

Организацию питания детей в ДОУ осуществляет ООО «ФЛАГМАН+» в 

соответствии с 10 - дневным меню.    

В меню представлено большое разнообразие блюд, повтор которых в течение 

10 дней исключен. В рационе широко используются блюда с повышенной 

пищевой и биологической ценностью, что позволяет скорректировать пищевую 

ценность рациона.   

     В соответствии с меню в детском саду организовано 5 приемов пищи:    

- завтрак: чередуются молочные каши, омлет, творожный пудинг;    

- 2 завтрак: фрукты и натуральный сок;    

- обед:  первое блюдо, второе блюдо, напиток;    

- полдник;   

- ужин: пудинги, запеканки, пюре, макароны.   

     Меню разработано таким образом, чтобы на эти 5 приемов пищи 

приходилось основное количество продуктов с высокой пищевой и 

биологической ценностью.        В детском саду имеется вся необходимая 

документация по питанию, которая ведется по форме и заполняется 

своевременно. На пищеблоке вывешен график выдачи готовой продукции для 

каждой группы, примерная масса порций питания детей. Технология 

приготовления блюд строго соблюдается.    

В ДОУ сформирована  эффективная  система  контроля по организации 

питания детей. Контроль над качеством питания, закладкой продуктов,  

кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, 

правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов 

питания осуществляет медицинская сестра детского сада и бракеражной 

комиссией под руководством заведующего ДОУ Беловой Е.А.    

Вывод: дети в МБДОУ «Детский сад № 156» обеспечены полноценным 

сбалансированным питанием. Правильное организованное питание в 

значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского 

организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и 

умственного развития ребенка.   

  



13.Анализ итогов административно-хозяйственной работы   

          

Условия для всестороннего развития детей постоянно улучшаются, а     

материально – техническая база МБДОУ регулярно укрепляется.    

        В текущем учебном году была выполнена по плану следующая работа:    

- приобретен спортивный инвентарь, компьютерная техника; 

- для оснащения медицинского кабинета приобретено современное 

медицинское оборудование; 

- осуществлен ремонт полов в коридоре на первом этаже здания с заменой на 

напольную кафельную плитку; 

- проведена замена приборов учёта тепловой энергии в тепловом узле 

Из данных видно, что работе по укреплению материально – технической базы 

МБДОУ  уделяется повышенное внимание. 

  

14. Преемственность дошкольных образовательных программ 

начального общего образования, взаимодействие с учреждениями общего 

образования  

   

Дошкольное учреждение осуществляет социальное сотрудничество:   

• Институт усовершенствования педагогов Департамента 

образования и науки Приморского края (повышение квалификации 

сотрудников),    

• Дальневосточный  Государственный  Университет 

 (выставки, экскурсии),    

• МОУ СОШ № 65,  

• Приморский краевой театр кукол,   

• Краевая филармония,  

• Картинная галерея,  

• Музыкальная школа № 2,  

• Детская поликлиникой № 6,   

• Батальон Армейской милиции,   

• Музей им. Арсеньева,  

• Ботанический сад,   

• Туристический центр «Афина – Паллада»,  

• Управление ГИБДД «Отдел пропаганды».   

Особое место в работе отводится сотрудничеству с начальным звеном 

МОУ СОШ № 65. Взаимодействие осуществляется на основе плана совместной 

работы детского сада и школы по вопросам преемственности. Организация 



этой работы проходит через экскурсии в школу, посещение уроков в начальных 

классах, совместных мероприятиях учеников начальных классов и 

воспитанников МБДОУ, проведение родительских собраний с учителями.   

   

15. Работа ДОУ с родителями (законными представителями) 

воспитанников   

   

Родители являются основными социальными заказчиками ДОУ, поэтому 

взаимодействие педагогов с ними просто невозможно без учета интересов и 

запросов семьи.   

Работе с семьей в ДОУ уделялось серьезное внимание. Строилась эта 

работа на принципах партнерства, сотрудничества, взаимодействия.   

Основными условиями организации работы с родителями являются:   

• «открытость» образовательного учреждения;   

• индивидуальный подход к каждому ребенку и каждой семье;   

• взаимное доверие и взаимопомощь;   

• систематичность и последовательность работы;   

• опыт работы с родителями.   

   

Изучение контингента родителей, наряду с изучением образовательных 

запросов родителей (законных представителей) является основой для 

построения оптимальной и результативной системы взаимодействия с семьями 

воспитанников в дошкольном учреждении.   

Родители привлекались к участию в мероприятиях, проводимых в ДОУ: 

музыкальные праздники, утренники, спортивные праздники, выставки 

совместного детско-родительского творчества; субботники, проведение 

ремонтных работ в помещениях детского сада.   

В  течение  2020-2021  учебного  года  регулярно  проводились 

индивидуальные беседы и консультации по вопросам воспитания и обучения 

детей. Проводилось анкетирование родителей.   

В   группах   проводились   тематические   выставки  по  

разным направлениям, в которых также принимали участие родители.   

В  родительских  уголках  оформлены  папки-передвижки,  стенды, 

памятки, буклеты, куда помещались информационные материалы, согласно 

календарного плана, т.е. педагоги использовали различные формы работы.   

   

  

16. Условия осуществления образовательного процесса  

   
Целью Учреждения является:   



Всестороннее формирование личности ребенка с  учетом особенностей 

его физического, психического развития, индивидуальных возможностей и 

способностей, развитие и совершенствование образовательного процесса, 

освоение целевых ориентиров на этапе завершения дошкольного образования.   

   

Основными задачами Учреждения является:   

- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;   

- обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного, 

художественно-эстетического и физического развития детей;   

- воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, 

уважения правам и свободам человека, любви к окружающей природе, 

Родине, семье;   

- взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития 

детей;    

- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным 

представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.   

   

Основные виды деятельности ДОУ:   

   

- реализация   основной   образовательной  программы   дошкольного 

образования;   

- воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, уход и оздоровление 

детей;   

- оказание  государственной  услуги   по   предоставлению  дошкольного 

образования;   

- материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного 

процесса, оборудование помещений в соответствии с государственными и 

местными нормами и требованиями;   

- использование и совершенствование методик образовательного процесса и 

образовательных технологий;   

- разработка и утверждение образовательных программ;   

- создание в Учреждении необходимых условий для работы медицинского 

персонала, контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья 

воспитанников;   

- обеспечение  функционирования системы внутреннего мониторинга качества  

образования в Учреждении;   

- обеспечение создания и ведения официального сайта Учреждения в сети 

Интернет;   

- организация питания детей;   



- развитие условий для самодеятельной игры, являющейся ведущей 

деятельностью в дошкольном возрасте;   

- внедрение в образовательную практику современных информационных и 

коммуникационных технологий;   

- реализация современных подходов в организации предметно развивающей 

среды.   

  

Дошкольное образовательное учреждение работает по основной 

образовательной программе МБДОУ «Детский 

сад № 156», разработанной в соответствии с 

примерной общеобразовательной программе 

дошкольного образования «От рождения до 

школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой (2014г.). После 

вступления в силу закона РФ «Об образовании 

в  

 Российской  Федерации»  и  Приказа  

Минобрнауки № 1155 основная образовательная программа приведена в 

соответствие с ФГОС ДО.    

Кроме того, в практической деятельности педагоги используют 

парциальные программы, методики:     

- «Обучение дошкольников грамоте», автор Н.С. Варенцова ;  

- «Математические ступеньки» , автор Е.В. Колесникова;  

- «Добро пожаловать в экологию», автор О.А. Воронкевич;  

- « Мы живем в России», автор Н.Г. Зеленова, Л.Е.Осипова;   

- «Наш дом – природа», автор Г.А. Дикалюк, О.Е. Дегтяренко;   

- «Программа по развитию речи в детском саду», автор О. Ушакова       

      -«Основы безопасности детей дошкольного возраста» Н.Авдеевой,   

О.Князевой, Р.Стеркиной,   

Программа предполагает построение образовательного процесса на 

адекватных возрасту формах работы с детьми. Основной формой работы с 

детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них 

являлась игра.   

Программа была составлена в соответствии с направлениями развития 

ребенка по 5 образовательным областям:  

 социально-коммуникативное развитие;   

 познавательное развитие;   

 речевое развитие;   

 художественно-эстетическое развитие;   

 физическое развитие  



  

Реализация каждого направления предполагала решение специфических 

задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня 

дошкольного учреждения: режимных моментах, игровой деятельности; 

непосредственно образовательной деятельности; индивидуальной и 

подгрупповой работе; самостоятельной деятельности.   Учебный план  

Учебный план был составлен в соответствии с:   

Закон об образовании 2013 - федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" 

Приказ МОиН РФ  «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования» от 17 октября 2013 г. 

№1155 

Приказ Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования". 

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 

сентября 2020 года N 28 Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" 

Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ “О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся”. 

основная образовательная программа дошкольного образовательного 

учреждения. 

При составлении плана учтены предельно допустимые нормы 

учебной нагрузки.   Учебный год начался  с 1 сентября 2020 и закончился  

31 мая 2021 года.    

          

• Социализация, развитие общения, нравственное воспитание 

реализовывались через:  

- методическое пособие «Этические беседы с детьми 4-7 лет» 

Петровой В.И., Стульник Т.Д.,».   

• Самообслуживание, самостоятельность, трудовое воспитание - через:  

- методическое пособие Куцаковой Л.В. «Трудовое воспитание в 

детском саду».  

• Формирование основ безопасности:  

- методические пособия К.Ю.Белой «Формирование основ 

безопасности у дошкольников», Т.Ф. Саулиной «Знакомим 

дошкольников с правилами дорожного движения»;  

- наглядно-дидактические пособия (плакаты, дорожные знаки).  

• Игровая деятельность:  

- методические пособия Н.Ф. Губановой «Игровая деятельность в 

детском саду».  

https://docs.cntd.ru/document/566085656#6580IP
https://docs.cntd.ru/document/566085656#6580IP
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• Развитие познавательно-исследовательской деятельности: - 

методические пособия Н.Е. Вераксы, А.Н. Вераксы «Проектная 

деятельность дошкольников», Н.Е. Вераксы, О.Р. Галимова  

«Познавательно-исследовательская  деятельность дошкольников» 4-

7 лет;  

- наглядно-дидактические пособия по указанным пособиям.  

• Приобщение к социокультурным ценностям:  

- методические пособия О.В. Дыбиной «Ознакомление с 

предметным и социальным окружением»;  

- наглядно-дидактические пособия по указанной программе.  

• Для развития математических представлений используется:  

- методические пособия И.А. Помораевой, В.А. Позиной  

«ФЭМП»  для детей всех возрастных групп;  

- наглядно-дидактические пособия по указанным программам.  

• Ознакомление с миром природы:  

- С.Н.Николаева «Юный эколог»  программа экологического 

воспитания в детском саду;  

- нагдядно-дидактические пособия.  

  

 •  Развитие речи:  

- В.В. Гербова  Развитие речи в детском саду (для всех возрастных групп);  

- наглядно-дидактические пособия по указанной  программе.  

  

А также методические пособия:  

- Л.В. Куцакова «Конструирование из строительного материала»; - Т.С. 

Комарова  «Изобразительная деятельность в детском саду»; - О.П. 

Радынова «Музыкальные шедевры».  

- Л.И. Пензулаевой «Физическая культура в детском саду»;           - 

Т.Э.Токаева «Будь здоров, дошкольник»;      

- Э.Я Стапаненковой «Сборник подвижных игр»;  

- Л.И. Пензулаева «Оздоровительная гимнастика: Комплексы упражнений 

для детей 3-7 лет».  

- Т.С.Комарова «Детское художественное творчество»;  

- нагдядно-дидактические пособия по указанным  программам и пособиям.  

Вариативная  часть  была  направлена  на  духовно-

нравственное, познавательное, социально-коммуникативное, творческое 

развитие.   

Применение авторских программ и методических разработок позволяют 

усилить содержательный компонент образования за счет дополнительных 



разномасштабных возможностей педагогов нашего ДОУ. Они имеют 

познавательную, социальную, культурологическую, оздоровительную, 

интеллектуальную и досуговую направленность и способствуют развитию 

интеллектуальных способностей, созданию условий для здоровьесбережения, 

а, главное, успешной подготовке ребенка к школе.  

Содержание воспитательно-образовательного процесса строится:  

- на предоставлении воспитанникам возможности апробировать себя в 

различных видах деятельности: игровой, учебной, творческой, 

организаторской и трудовой с учётом интересов и склонностей;  

- на обеспечении благоприятного психологического климата в ДОУ, 

развитии и совершенствовании предметно-развивающей среды.  

Организация образовательного процесса ведется на основе годового плана 

составленного на базе основной образовательной программы МБДОУ 

«Детский сад № 156» и Федерального государственного образовательного 

стандарта, с учетом парциальных программ и технологий.   

В детском саду создана необходимая материально-техническая база и 

условия для образовательно-воспитательной работы.   

  

  

  

 17. Дополнительные образовательные услуги   

 В детском саду в 2020-2021 учебном году велись платные образовательные 

услуги:    

1. Кружок «Непоседы» - музыкально-театральный.  

2. Кружок «Веселинки» - музыкально-театральный.    

3. Кружок «Жемчужинки»- хореографический   

4. Кружок «Веселое оригами»- художественно-эстетический   

5. Кружок «Юный исследователь»-познавательно-исследовательский 

  



  
  

  

 

Технология целостного развития личности, направленная на развитие  

креативности ребенка.             

 В настоящее время произошли кардинальные изменения в общественной 

и экономической жизни нашего государства, наступил век нанотехнологий и 

информатизации, обществу требуются личности инициативные, способные 

нестандартно мыслить, быть готовыми к активности творческого характера, 

умеющие создавать креативные продукты своей деятельности.           

Понимая это, мы решили сначала изменить, дополнить среду, которая 

окружает ребенка в ДОУ. Это художественно-творческие уголки, уголки для 

конструирования, музыкальной и театрализованной деятельности. Уголки 

обогатились современными развивающими пособиями и атрибутами.  

  

Благодаря организованной совместной деятельности педагогов,   детей и 

родителей, освоению и внедрению современных эффективных методов и 

приемов в творческом развитии детей, мы достигли успехов в музыкальном и 

художественно-творческом развитии.    

Наши воспитанники в 2020-2021 учебном году принимали участие в 

конкурсах и выставках, организованных в ДОУ.             

  



На постоянной основе в ДОУ организуются выставки детского рисунка  

и поделок на разную тематику. Дети с удовольствием принимают участие в 

выставках.   

Все детские работы были размещены на выставках, организованных в 

холле детского сада.  

             

  

 

18. Задачи  ДОУ на 2021-2022 учебный год  

  

Для определения задач на следующий 2021-2022 учебный год необходимо 

выделить главное, что нам удалось сделать и выявить наши проблемы.  

Наиболее существенными достижениями ДОУ в 2020-2021 учебном году 

являются:  

  

1. Обогащение развивающей образовательной среды совеременным игровым и 

спортивным оборудованием, играми и игрушками в соответствии с ФГОС ДО.   

2.Активизация работы с детьми по экспериментально-исследовательской 

деятельности.    

3.Повышение уровня профессиональной компетенции педагогических 

работников в освоении ФГОС ДО.   

4. Активизация работы по патриотическому воспитанию дошкольников.   

5. Эффективность деятельности по  пропаганде здорового образа жизни среди 

воспитанников и их родителей.     

  

Основные проблемы, выявленные в процессе самообследования деятельности 
ДОУ:  

1.Недостаточность использования технологий личностного подхода.  

2. недостаточно высокий процент педагогов имеющих квалификационные 

категории. 

3.Недостаточность использования потенциала семьи для индивидуализации 

образовательного процесса. 

 

  

С учетом вышеизложенного коллектив ДОУ ставит перед собой следующие 

задачи на 2021-2022 учебный год:    

1. Построение эффективной системы взаимодействия с семьями воспитанников  

2. Использование технологий индивидуализации образовательного процесса.  



3. Совершенствование  педагогического  мастерства  педагогов  по  

формированию  и развитию игровой деятельности дошкольников.  

4. Развитие творческого потенциала личности дошкольника через организацию 

работы по художественно-эстетическому развитию.  

5. Создание системы работы по патриотическому воспитанию.    

6. Совершенствовать работу ДОУ по сохранению здоровья воспитанников 

посредством создания системы формирования культуры здоровья и 

безопасного образа жизни у всех участников образовательного процесса в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО.  

  

Хотелось бы закончить публичный доклад  следующим высказыванием :   

  

  

  Педагог без любви к ребенку  -   все равно, что певец без  

голоса, музыкант без слуха, живописец без чувства  

цвета. Недаром все великие педагоги, мечтая о школе  

радости, создавая ее, безмерно любили детей.                    

                                                                        Т.Гончаров      
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